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PLANO DE AÇÃO 

Projeto ERASMUS+ 

Ano Letivo 2023/ 2024 

Contextualização:  

Domínio/Objetivo Estratégico/Objetivo Operacional 

A. Prestação do serviço Educativo 
A.2. Promover a oferta educativa e gestão curricular  
A.2.2. Implementar ações de inovação curricular e pedagógica  
 

Financiamento: Agência Nacional Erasmus+ 

 

Objetivos Específicos: 
- Implementar práticas educativas inovadoras e diversificadas, relacionadas, sobretudo, com a utilização pedagógica das TIC, por, pelo menos, 2 docentes por 
ciclo de ensino.  
- Desenvolver competências linguísticas e comunicacionais ao nível das línguas estrangeiras, sobretudo o Inglês, envolvendo 20 alunos do ensino secundário em 
mobilidades internacionais. 
- Promover o sucesso escolar e a verdadeira inclusão dos alunos com maiores dificuldades de aprendizagem e/ou economicamente desfavorecidos, envolvendo, 
pelo menos, dois destes alunos em cada mobilidade 
- Promover nos alunos uma maior consciência europeísta e a prática de uma cidadania ativa, através do envolvimento de 20 alunos nas mobilidades 
internacionais. 
 

AÇÃO/ATIVIDADE PÚBLICO-ALVO METODOLOGIA CALENDARIZAÇÃO RECURSOS INDICADORES DE 

AVALIAÇÃO (*) 

 

 

Mobilidades de alunos 

Alunos do 

Secundário 

 

Reuniões de trabalho da 

equipa responsável 

para: 

● Contacto com as 

escolas anfitriãs e 

 

 

 

 

Alunos 

Docentes 

acompanhantes 

Escolas 

parceiras 

 

Cumprimento do 

número de 

mobilidades 

definidas na 

Agrupamento de Escolas de São Martinho do Porto 

Escola sede: Escola Básica e Secundário de São Martinho do Porto 
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organização das 

mobilidades de alunos;  

● Preenchimento da 

BM (Módulo do 

beneficiário - 

Plataforma europeia 

dos projetos Erasmus) 

Até 30 de abril de 

2024 

 
 

candidatura (20 

alunos) 

 

Divulgação à comunidade das 

valências do projeto 

 

Comunidade 

educativa 

 Criação de uma página 

do Projeto, com 

atualização regular; 

 Diários de bordo dos 

participantes; 

 Encontros de partilha 

de práticas. 

 Divulgação das 

mobilidades realizadas 

nas redes sociais do 

Agrupamento. 

 

 

 

 

 

Ao longo do ano 

 Nº de notícias 

publicadas (superior 

ao ano anterior) 

 

 

 

Mobilidades de docentes 
Docentes 

selecionados 

● Apoio na 

preparação das 

mobilidades para 

cursos estruturados/ 

job-shadowing  

Contacto com escolas 

parceiras 

 

Até 30 de abril de 

2024 

 

Docentes 

selecionados 

Escolas 

parceiras 

Cumprimento do 

número de 

mobilidades 

definidas na 

candidatura (10 

docentes) 

 

 

 

Elaborar uma nova candidatura a 

um projeto KA2 ou acreditação 

Erasmus+. 

Alunos 

Pessoal docente 

Pessoal não 

docente 

● Elaboração da 

candidatura, de acordo 

com as prioridades 

definidas no 

Agrupamento; 

 

 

 

 

Ao longo do ano 

Agência 

Nacional 

Erasmus+ 

 

 

Candidatura 

aprovada e 

financiada a 100%. 
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(*) Exemplos: taxas, número de alunos, … 

 

 
Data:  Ao longo do ano          O/A Coordenador(a): 
 
                    Ana Nunes 

                                                                                                                                      
     

 Atualização do 

Regulamento Erasmus+ 

no Agrupamento, de 

acordo com os 

objetivos a definir na 

nova candidatura. 

 


